Администрация ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская городская больница № 2»

приглашает на работу врачей
 по специальностям:

1. Врач акушер-гинеколог (в стационар, в женскую консультацию) – 5 чел.
2. Врач анестезиолог-реаниматолог ( в стационар) – 3 чел.
3. Врач неонатолог (в стационар) – 3 чел.
4. Врач невролог (в стационар) – 1 чел.
5. Врач терапевт ( в стационар) – 1 чел.
6. Участковый врач терапевт ( в поликлиническое отделение) – 3 чел.
7. Врач офтальмолог (в поликлиническое отделение) – 1 чел.
8. Врач оториноларинголог (в поликлиническое отделение) – 1 чел.
Предполагаемая заработная плата от 50 000 рублей и выше, включает в себя должностной оклад, районный коэффициент в размере 1,6, компенсационные выплаты стимулирующего характера.
Максимальный размер заработной платы предельными размерами не ограничен. Возможны дополнительные выплаты за увеличение объема работы, замещение на период отсутствующих сотрудников.
Обязательное требование к уровню квалификации – образование высшее профессиональное, сертификат специалиста по специальности.
Производится возмещение всех расходов, связанных с переездом на новое место жительства всем членам семьи при заключении трудового договора сроком на 5 лет.
Предоставляется служебное жилье при заключении договора сроком на 5 лет. До момента предоставления служебной квартиры производится частичная компенсация расходов, связанных с коммерческим наймом жилых помещений в размере 50%, но не более 10 000 рублей.
По вопросу трудоустройства обращаться по тел.: 8-(4152) 24-48-18
По вопросу обучения специалистов в Университетах Санкт-Петербурга по целевому направлению, можно получить информацию в отделе организационно-кадровой работы и наград Министерства здравоохранения Камчатского края 
по тел.: 8-(4152) 42-10-48.
