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Приложение № 5
Положение о порядке предоставления академического отпуска обучающимся

ФГБОУ ВО СЗГМУ им. И.И. Мечникова Минздрава России
1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 г., Приказом Министерства образования и науки № 455 "Об утверждении Порядка и оснований предоставления академического отпуска обучающимся" от 13.06.2013 г.

2. Настоящее положение устанавливает порядок, основания и процедуру предоставления академического отпуска обучающимся (студентам, аспирантам, интернам, ординаторам) Университета.

3. Академический отпуск предоставляется обучающемуся в связи с невозможностью освоения образовательной программы по медицинским показаниям, семейным и иным обстоятельствам на период времени, не превышающий двух лет.

4. Академический отпуск предоставляется обучающемуся неограниченное количество раз.

5. Решение о предоставлении академического отпуска студенту принимает ректор Университета.

6. Основанием для принятия решения о предоставлении обучающемуся академического отпуска является личное заявление обучающегося (далее - заявление), а также: 

- заключение клинико-экспертной комиссией (КЭК) СПбГУЗ  городской поликлиники № 76 для обучающейся молодежи или консультативно–диагностической поликлиникой (КДП) Университета организации (для предоставления академического отпуска по медицинским показаниям), 

- повестка военного комиссариата, содержащая время и место отправки к месту прохождения военной службы (для предоставления академического отпуска в случае призыва на военную службу), 

- документы, подтверждающие основания предоставления академического отпуска (в других исключительных случаях).

7. Заявление заполняется обучающимся собственноручно (при наличии обстоятельств, ввиду которых собственноручное написание заявление обучающимся невозможно, заявление подается законным представителем обучающегося) с обязательным указанием причин, препятствующих освоению образовательной программы, а также срока академического отпуска. К заявлению прикладываются документы, подтверждающие наличие обстоятельств для предоставления академического отпуска.

8. Заявление подается обучающимся в деканат соответствующего факультета.

9. Решение о предоставлении академического отпуска по иным обстоятельствам рассматривается в индивидуальном порядке. Решение о предоставлении академического отпуска по иным обстоятельствам принимается на основании документов, которые определяются деканатом самостоятельно в каждом конкретном случае.

10. Обучающийся в период нахождения его в академическом отпуске освобождается от обязанностей, связанных с освоением им образовательной программы, и не допускается к образовательному процессу до завершения академического отпуска. 

11. Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на который он был предоставлен.

12. При желании обучающегося досрочно выйти из академического отпуска, заявление о досрочном выходе должно быть подано в деканат до начала семестра, на который обучающийся подлежит восстановлению. 

13. В случае если за период нахождения обучающегося в академическом отпуске образовательные программы изменились, разница в академических часах подлежит ликвидации обучающимся после выхода из академического отпуска.

В случае если разница в академических часах по дисциплинам находится в пределах до 300 часов, имеются расхождения в количестве часов учебной практики и/или недель производственной практики, а также в количестве экзаменов, деканом принимается решение о возможности обучения студента на том курсе/семестре, который наиболее соответствует объему пройденных часов. 

14. Обучающийся, не возвратившийся в 14-дневный срок после окончания академического отпуска подлежит отчислению из Университета с формулировкой: «Как невозвратившийся из академического отпуска в установленный срок». 

15. Обучающимся, находящимся в академическом отпуске по медицинским показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные выплаты, в соответствии с законодательством РФ и локальными актами Университета.
