В Координационной службе открыты вакансии врачей-аналитиков и врачей-экспертов.
Работа в молодом, активном коллективе. Быстрое погружение в среду работы врачей специалистов разного профиля, взаимодействие со страховыми компаниями, опыт работы в частной медицине.

Оплата труда и соц.пакет:
- Ставка  120р./час + ежемесячная премия (до 12 000 тысяч руб., в зависимости от интенсивности труда и количества ошибок в работе);
- оформление по ТК;
- Соц.пакет: скидки на обслуживание сотрудникам и их близким в наших клиниках, скидки на отдых на нашей корпоративной базе отдыха в Крыму, скидки на обслуживание в туристический фирме 21 век и многие другие приятные бонусы!

Варианты графика: 
1) 3 смены в неделю ( 2 смены на буднях днях + 1 смена в выходной день – с 08:00 – 22:00);
2) Смены по 12ч, по 10ч., по 8ч., по 6 ч.(в приоритете идут будние дни);
Часы работы при гибком графике обсуждаются индивидуально.

Офис находится в 200м. от м.Выборгская.

Задачи: 
1) Объединённая линия:
- организация электронной записи пациентов к врачам специалистам;
-  расчет стоимости услуг для пациентов;
-  помощь в выборе врача-специалиста и АП для посещения;
-  приём входящих звонков и перераспределение их по отделам компании.

2) Линия по работе со страховыми компаниями: 
- организация электронной записи пациентов к врачам;
- обработка заявок от страховых компания; 
- согласование оказания мед. помощи со страховыми компаниями. 

Варианты развития: сотрудники координационной службы, отработавшие более 1 года, имеющие положительные отзывы от своих руководителей и действующие сертификаты, могут перейти в подразделения интересующих их направлений по лечебной работе. 

Информация по этим и другим вакансиям: 335-35-44, +7(921)845-06-21
Вы можете заполнить анкету на нашем сайте (https://www.mc21.ru/vacancy/) или отправить резюме на адрес op@mc21.ru


Вакансия врач-педиатр;
Адрес раб.места: любой район города;
Функционал: описание с сдж, 
График:  по договоренности, полная занятость;
ЗП:  от 60 до 100 т.р.+ соц. пакет (скидка 75% на обслуживание нашим работникам и 50% их близким, скидка на посещение нашей тур. базы в Крыму), оформление по ТК, оплата обучения.

Вакансия   врач-хирург (детский)
Адрес раб.места:   любой район города (в зависимости от района проживания сотрудника);
Функционал: прием пациентов в амбулатории;
График:  по договоренности, есть возможность полной занятости, есть возможность совмещать;
ЗП:  оклад (обсуждается индивидуально, в зависимости от часов работы)+ соц. пакет (скидка 75% на обслуживание нашим работникам и 50% их близким, скидка на посещение нашей тур базы в Крыму), оформление по ТК, оплата обучения.


