
ГБУЗ ЛО «Тихвинская 
межрайонная больница    

им. А.Ф.Калмыкова» 

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 
МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ 

  О НАС В ИНТЕРНЕТЕ: 
соединил в себе богатое историческое 
и культурное наследие и динамичное  
промышленное развитие.  

ХОТИТЕ УЗНАТЬ БОЛЬШЕ О ТИХВИНЕ?  
Заходите на сайт://tikhvingorod.ru/ 

МЫ ПРЕДЛАГАЕМ: 

о студентами  заключить договор на целевую  

подготовку в ординатуре в соответствии                      

с квотами комитета по здравоохранению                

Ленинградской области.  

Врачам-ординаторам в период обучения                   

выплачивается стипендия.  

 

  http://crbtikhvin.org  

  https://vk.com/tikhvinskayamb 

ТИХВИН 
ЛЕНИНГРАДСКАЯ 
ОБЛАСТЬ 

https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fcrbtikhvin.org&cc_key=


ТИХВИНСКАЯ 
МЕЖРАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА 
имени А.Ф.КАЛМЫКОВА 
ЭТО….  

НАШИ ВАКАНСИИ: 

ТЕРАПЕВТ УЧАСТКОВЫЙ,  

ПЕДИАТР УЧАСТКОВЫЙ, 

ВРАЧ ПРИЕМНОГО                  

ОТДЕЛЕНИЯ, 

ВРАЧ СКОРОЙ                          

МЕДИЦИНСКОЙ                      

ПОМОЩИ, 

НЕВРОЛОГ, 

ВРАЧ ПО ЛЕЧЕБНОЙ  

ФИЗКУЛЬТУРЕ, 

АКУШЕР-ГИНЕКОЛОГ, 

АНЕСТЕЗИОЛОГ-

РЕАНИМАТОЛОГ,  

ВРАЧ КЛИНИЧЕСКОЙ      

ЛАБОРАТОРНОЙ                    

ДИАГНОСТИКИ. 

МЫ ПРЕДЛАГАЕМ 
ИНТЕРЕСНУЮ РАБОТУ ПО РАЗЛИЧНЫМ                          

СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ; 

 ДОСТОЙНЫЙ УРОВЕНЬ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ  

(от 80000 рублей по эффективному контракту); 

 ВОЗМОЖНОСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РОСТА 

(курсы переподготовки и усовершенствования 

квалификации, освоение смежной                       

специальности за счет работодателя);    

 РЕШЕНИЕ «КВАРТИРНОГО ВОПРОСА»  

 ПОМОЩЬ В УСТРОЙСТВЕ ДЕТЕЙ В ДЕТСКИЙ САД/

ШКОЛУ, 

А ТАКЖЕ 

МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ: 
единовременное пособие в размере 30000                    

и 15000 руб. выпускникам  медицинских высших              

и средних учебных заведений; 

 выплата в размере 56500 руб. ежегодно              

в течение трех лет (специалистам до 30 лет); 

 ежегодная выплата в размере 120 000 руб.   

медицинским работникам дефицитных                    

специальностей (анестезиологам-

реаниматологам, врачам скорой медицинской 

помощи, неонатологам, врачам-психиатрам, 

врачам-фтизиатрам, участвующим в оказании 

стационарной медицинской помощи); 

 единовременная компенсационная выплата           

в размере 1млн руб. врачам прибывшим             

на работу в сельскую  местность. 

По вопросам трудоустройства    

обращаться в отдел кадров                   

ГБУЗ ЛО «Тихвинская межрайонная 

больница имени А.Ф.Калмыкова»                           

по тел. 8(81367) 72-340; 
(начальник отдела кадров                

Ольга Ивановна  

Перебейнос);  

e-mail: otdkadry@crbtikhvin.org 

ПРИСОЕДИНЯЙСЯ! 

• Постоянно развивающееся многопро-
фильное лечебно-профилактическое      
учреждение – настоящий город здоровья,      
в котором есть все необходимое             
для современной диагностики, лечения         
и ранней реабилитации пациентов.  

• Стационар – самый крупный                         
медицинский комплекс на северо-востоке 
Ленинградской области, имеющий в своем 
составе 500 коек, в том числе 100 –             
дневного пребывания. Здесь  оказывают             
специализированную                                       
и высокотехнологическую помощь                
по 18 направлениям: детской хирургии,  
медицинской реабилитации,                           
терапевтическому, хирургическому,        
неврологическому, кардиологическому,        
урологическому, педиатрическому                   
и инфекционному профилям.  

• Городская поликлиника, рассчитанная      
на 1200 посещений в смену, где оказывают 
первичную медицинскую помощь              
по 15 профилям, детская поликлиника        
на 1000 посещений в смену и женская       
консультация.  

• Стоматологическая поликлиника –         
современное учреждение,                                
предоставляющее широкий спектр          
амбулаторных  и диагностических услуг 
взрослому и детскому населению города          
и района.  

• Шугозерская участковая больница              
и 13 фельдшерско-акушерских пунктов,          
оснащенных по всем современным             
требованиям.  

Коллектив Тихвинской межрайонной больницы 
насчитывает около 1500 профессионалов       

различных специальностей, в том числе 200   
врачей. Многие из них удостоены орденов                   
и медалей, отмечены другими наградами.       

Трем врачам присвоено звание «Заслуженный 
врач Российской Федерации», шесть медицин-
ских работников отмечены нагрудным знаком 

«Отличник здравоохранения».  
Приемная главного врача т. 8(81367) 72-190. 

E-mail : sekretar@crbtikhvin.org  

СТАНЬ ЧАСТЬЮ НАШЕЙ КОМАНДЫ. 

mailto:sekretar@crbtikhvin.org

