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1. Общие положения

1.1. Положение о группе эксплуатации систем вентиляции (далее – ГЭСВ) 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Северо-Западный государственный медицинский университет имени И.И. 
Мечникова» Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее - 
Университет), является структурным подразделением эксплуатационно-технического 
управления Университета (далее – ЭТУ).

1.2. Группа эксплуатации систем вентиляции является структурным подразделением 
Университета, которое создается, реорганизуется и ликвидируется приказом ректора 
Университета по представлению проректора по административно-хозяйственной работе 
(далее - проректор по АХР).

1.3. По административным вопросам ГЭСВ подчиняется проректору по АХР, а по 
производственным – главному энергетику ЭТУ  (далее - главный энергетик)

1.4. Руководство группой эксплуатации систем вентиляции осуществляет ведущий 
инженер ГЭСВ, который назначается на должность и освобождается от занимаемой 
должности приказом ректора, по представлению проректора по АХР.

1.5. Работники ГЭСВ назначаются на должности и освобождаются от должностей 
приказом ректора Университета по представлению проректора по АХР 

1.6. В своей деятельности ГЭСВ руководствуется законодательством Российской 
Федерации, в том числе нормативными правовыми актами Российской Федерации в 
области трудовых отношений, приказами Министерства здравоохранения Российской 
Федерации, Уставом Университета, Коллективным договором Университета, настоящим 
Положением, должностными инструкциями, иными локальными нормативными актами 
Университета. 

1.7. Распоряжения начальника ГЭСВ являются обязательными для работников 
группы.

2. Структура
2.1. Штатная численность ГЭСВ утверждается ректором, исходя из объема задач и 

условий деятельности Университета, по представлению ведущего инженера, по 
согласованию с проректором по АХР и начальником планово – финансового управления.

2.2. Распределение обязанностей между работниками в ГЭСВ производится ведущим 
инженером ГЭСВ по согласованию с главным энергетиком и проректором по АХР.

2.3. Права, обязанности и ответственность работников ГЭСВ устанавливаются их                      
должностными инструкциями, утверждаемые ректором и согласованные с начальником 
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отдела кадров. 
2.4. Режим работы ГЭСВ устанавливается в соответствии с утвержденными 

правилами внутреннего трудового распорядка Университета, приказами и 
распоряжениями ректора Университета.

3. Задачи 
3.1. Проведение единой технической политики в поддержании должного уровня  

содержания и ремонта, а так же своевременного обновления систем вентиляции и 
кондиционирования исходя из требований по вентиляции и кондиционированию к 
помещениям Университета.

3.2. Обеспечение работоспособного состояния систем вентиляции и 
кондиционирования. 

4. Функции
4.1. Осуществление систематического контроля за техническим состоянием и 

работоспособностью систем вентиляции и кондиционирования. 
4.2. Составления графиков и режимов работы систем вентиляции и 

кондиционирования, осуществление периодического контроля за их соблюдением на 
местах эксплуатации.

4.3. Ведение журнала учета и анализа неисправностей систем вентиляции и 
кондиционирования.

4.4. Разработка инструкций и правил пользования системы вентиляции и  
кондиционирования для каждого конкретного подразделения.

4.5. Участие в разработке технических заданий на ремонт и обслуживание систем 
вентиляции и кондиционирования зданий и сооружений Университета по своему 
направлению.

4.6. Контроль соответствия паспортных параметров систем вентиляции и 
кондиционирования фактическим данным.

4.7. Проведение плановых осмотров и ремонтных работ систем вентиляции и 
кондиционирования, осуществление контроля за качественным выполнением 
технического обслуживания подрядной организацией, с заполнением необходимой 
технической документации.

4.8. Формирование заявки на проведение ремонтных работ, комплектующих и 
расходных материалов и техническое обслуживание систем вентиляции и 
кондиционирования и подача их в технический отдел.

4.9. Обеспечение выполнения требований промышленной и пожарной безопасности, а 
так же принимает меры для выполнения всех мероприятий по охране труда.

4.10. Оформление необходимых документов для заключения договора на оказание 
услуг, получение необходимых хозяйственных материалов, оборудования и инвентаря, а 
так же учета их расходования.

5. Права
ГЭСВ имеет право:

5.1. Запрашивать техническую документацию по системам вентиляции и 
кондиционирования в техническом отделе и в службе эксплуатации.

5.2. Вносить предложения по улучшению технического состояния систем вентиляции 
и кондиционирования, оптимизации обслуживания и ремонта, внедрения систем с 
экономичными  и энергетическими характеристиками.

5.3. Контролировать работу подрядных организаций в рамках своих полномочий.
5.4. Останавливать работу неисправного оборудования (приборов, аппаратов), 

которые угрожают жизни и здоровью работников, с извещением об этом вышестоящего 
руководителя.

6. Взаимодействие

6.1. Для выполнения функций и реализации прав, предусмотренных настоящим 
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Положением, работники ГЭСВ в установленном в Университете порядке 
взаимодействуют с работниками иных подразделений Университета по вопросам, 
относящимся к деятельности ГЭСВ.

7. Ответственность

7.1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение функций ГЭСВ,
перечисленных в настоящем Положении, несет ведущий инженер ГЭСВ.

7.2. Ответственность работников ГЭСВ установлена законодательством Российской 
Федерации, а также должностными инструкциями и трудовыми договорами указанных 
лиц.

7.3. На ведущего инженера ГЭСВ возлагается персональная ответственность за:
7.3.1. За организацию деятельности ГЭСВ по выполнению задач и функций, 

возложенных на ГЭСВ.
7.3.2. За организацию в ГЭСВ оперативной и качественной подготовки и исполнения 

документов.
7.3.3. За соблюдение работниками ГЭСВ трудовой и производственной дисциплины.
7.3.4. Обеспечение сохранности имущества, находящего в ГЭСВ и соблюдения правил 

пожарной безопасности.
7.3.5. Подбор, расстановку и деятельность работников ГЭСВ.
7.3.6. Соответствие действующему законодательству визируемых им проектов 

приказов, инструкций, положений, постановлений и других документов.

СОГЛАСОВАНО: 

       Проректор по административно-                                                                         В.В.   Микула  
       хозяйственной работе

Исполнитель:
Ведущий инженер                                                                                     
А.В. Санин


